ZARZADZENIE NR 4%0//’ 8
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA

zdnia. 2. S1¢PME. 2018 1.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej celem zaopiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartego konkursu na realizacje¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023 i ustalenia regulaminu pracy
Komisji

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 w zwigzku z art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2018, poz. 994, 1000, 1349, 1432), art. 2, art.13 pkt 3 art. 14 ust. | i
art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. 2017 poz. 2237
1 2371) oraz pkt X zatgcznika Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1119/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia
12 lipca 2018 r. w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia
publicznego w ramach Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023,
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Komisjg Konkursowa do zaopiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1119/18 Prezydenta
Miasta Gdanska z dnia 12 lipca 2018 r. w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacje zadan
z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
na lata 2016-2023, zwang dalej ,.Komisjg”, w skladzie:

Przewodniczaca Komisji:

1) Izabela Chorzelska- przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska,

Wiceprzewodniczaca Komisji:

2) Ewa Kaminska — przedstawicielka Prezydenta Miasta Gdanska,

Sekretarz Komisji:

3) Adrianna Jaworska/Magda Rychlicka-Tomczyk - przedstawicielki Prezydenta Miasta Gdanska
(zamiennie),

Czlonkowie:

4) Marcin Meczykowski — przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku/ cztonek
Zespotu Wdrozeniowego Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego,

5) Radostaw Nowak — przedstawiciel Gdanskiego Centrum Profilaktyki Uzaleznien/ cztonek Zespotu
Wdrozeniowego Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego,

6) Damian Awieruszko/Iwona Lewandowska - przedstawiciele Prezydenta Miasta Gdanska
(zamiennie),

7) Maria Maslak - przedstawicielka Prezydenta Miasta Gdanska,

Z gtosem doradczym:
8) Piotr Olech — ekspert zewnetrzny.



§ 2. 1. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupehienia lub odrzuconych - niespelniajacych wymagan formalno-prawnych;
2) analiza formalna i merytoryczno-finansowa zawartoéci ofert, w tym uzasadnienie w przypadku
oddalenia ofert;
3) przedlozenie do rekomendacji Prezydentowi Miasta Gdanska wykazu najkorzystniejszych
wybranych ofert;
4) opiniowanie odwotan od rozstrzygniecia konkursu;
5) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktérym podpisuja sig¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.

2. Komisja rozwiazuje sie z chwila ostatecznego zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu
ofert.

§ 3. 1. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej rozpatrujgcej oferty ztozone w ramach
otwartego konkursu ofert, stanowigcy Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Zatwierdza sic wzor oéwiadczenia cztonkéw Komisji o braku podstaw do wylgczenia z prac
Komisji, stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zatwierdza sie wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci, stanowigcy Zatacznik nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku.

§ 5. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta Gdanska —Urzedu Miejskiego w Gdansku,
2) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdarisku,

3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12.

4) w systemie informatycznym Witkac.pl.




Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr .. 4360 //g

zdnia ....2. 5% 4....... 2018 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powotanej do zaopiniowania ofert w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu
zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata
2016-2023, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1119/18 Prezydenta Miasta Gdarska z dnia 12 lipca 2018
roku.

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania i rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego
zatwierdzenia i ogloszenia wynikow konkursu.

2. Sktad Komisji okreslony jest w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta Gdafiska powotujagcym Komisje.

3. W przypadku zaistnienia podstaw do wylaczenia czlonka Komisji, w sytuacjach wskazanych
w niniejszym Regulaminie Komisja rozpatruje oferty w niepetnym sktadzie, z zastrzezeniem pkt. 19.

4, Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnoséei — Wiceprzewodniczacy.
5. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
a) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewngtrznych przed oferentami oraz innymi
podmiotami;
b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;
¢) wyznaczanie terminéw posiedzefi Komisji;
d) okreélenie zadan cztonkéw Komisji;
¢) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu prac;
f) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

g) informowanie Prezydenta Miasta Gdariska o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby
wchodzacej w sktad Komisji;

h) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

i) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznoéci prawidlowego przeprowadzenia
konkursu.

6. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas
prac Komisji.

7. Komisja Konkursowa zapoznaje si¢ z ofertami konkursowymi Oferentdw przez system
informatyczny Witkac.pl. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po zapoznaniu si¢ z wykazem
ztozonych ofert, Przewodniczacy przyjmuje od wszystkich czionkéw Komisji pisemne deklaracje
o bezstronnosci i poufnosei oraz o§wiadezenia o braku podstaw do wytaczenia z prac Komisji. Wzory
o$wiadczen stanowia Zataczniki nr 2 i 3 do niniejszego Zarzadzenia. Deklaracje i oswiadczenie sktada
réwniez Przewodniczacy Komisji Konkursowej, ktére przyjmuje Wiceprzewodniczacy. Do cztonkow
Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerweca 1960
roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U 2017 poz. 1257 ze zm.), dotyczace wylaczenia
pracownika. Wytaczenie cztonka Komisji z postepowania nie powoduje koniecznosci uzupeinienia
sktadu Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

8. Czionkowie Komisji nie mogg by¢ powigzani z oferentami stosunkiem pokrewienstwa,
powinowactwa lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogloby to wywola¢ watpliwosci co do bezstronnosci
przeprowadzonych czynnosci.



9. Czlonek Komisji Konkursowej, ktéry pozostaje z podmiotem bioracym udziat w otwartym
konkursie ofert w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieja uzasadnione watpliwosci co do
jego bezstronno$ci, ma obowigzek poinformowania o tym Przewodniczacego i jest wylaczony
z udzialu w ocenie wszystkich ofert, ktére zostaly zlozone na dane zadanie w ramach otwartego
konkursu ofert.

10. Niepodpisanie oswiadczenia wytacza cztonka Komisji z udziatu w jej pracach.
11. Kazdy cztonek Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowigzany podpisac
deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci wylacza
cztonka Komisji z udzialu w jej pracach.
12. W przypadku wylaczenia cztonka Komisji dziata ona w pomniejszonym skladzie, nie mniejszym
niz okreslono w pkt. 19.
13. Do zadan czlonké§w Komisji nalezy osobiste uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypehianie
zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji.
14. Cztonkowie Komisji zobowigzani s3 wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie, sprawnie, doktadnie
i bezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego i prawa miejscowego.
15. Cztonkowie Komisji sa niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i obowigzki
cztonkdw Komisji sg rowne z uwzglednieniem uprawnien Przewodniczacego Komisji.
16. Kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie lub
za posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.
17. Komisje obradujg na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.
18. Uczestnictwo w Komisji jest nieodptatne.
19. Posiedzenia Komisji s3 wazne, jezeli uczestniczy w nich pofowa skladu osobowego Komisji,
w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.
20. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia -
zwykla wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym przez podniesienie reki. W przypadku réwnej
liczby glosow decyduje glos prowadzacego obrady.
21. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
a) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert, w tym ofert
wymagajacych uzupeinienia lub odrzuconych - niespetniajagcych wymagan formalno-
prawnych;
b) analiza formalna i merytoryczno-finansowa zawartosci ofert, w tym uzasadnienie
w przypadku oddalenia ofert;
c¢) rekomendowane Prezydentowi Miasta Gdanska wybranych ofert do udzielenia dotacji;
d) opiniowanie odwotan od rozstrzygniecia konkursu;
e) zatwierdzenie protokotu prac Komisji, pod ktérym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.
22. Przy dokonywaniu wyboru ofert uwzglednia sie wymagania formalno—prawne i kryteria oceny
merytoryczno-finansowej, okreslone w Karcie Oceny Oferty, stanowiagcej Zalacznik nr 4
do Zarzadzenia nr 1119/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 12 lipca 2018 r. w sprawie ogloszenia
konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023.
23. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedzg
w zakresie objetym konkursem (z gtosem doradczym). Do tych osdb zastosowanie maja odpowiednio
przepisy, okreslone w pkt. 7-11 oraz pkt. 18 niniejszego Regulaminu.
24. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Protokoét sporzadza Sekretarz Komisji.
25. Protokét zawiera:
a) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;
b) liste obecnosci;
¢) wykaz podmiotéw, ktérych oferty podlegaty rozpatrzeniu;
d) wykaz podmiotow, ktérych oferty zostaly rozpatrzone pozytywnie wraz z uzasadnieniem;



e) wykaz podmiotéw, ktérych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie (odrzucenie, oddalenie) wraz
z uzasadnieniem;

f) wyniki glosowania cztonkéw Komisji na oferty rozpatrzone pozytywnie;

g) uwagi cztonkow Komisji;

h) wzmianke o odczytaniu catego protokotu;

i) podpisy czlonkéw Komisji.

26. Protokét podpisuja wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu cztonkowie Komisji.
27. Obstuge kancelaryjno- administracyjng Komisji prowadzi Sekretarz Komisji.

28. Komisja przedklada Prezydentowi Miasta Gdanska propozycje rozstrzygnigcia konkursu, w tym
liste ofert, ktére zostaty zaopiniowane jako najkorzystniejsze wraz z propozycja przyznania srodkow
finansowych. Rozstrzygniecie konkursu publikuje si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Gdansku najpdzniej do 3 wrzesnia 2018 r.

29. Od rozstrzygniecia konkursu przystuguje odwolanie do Prezydenta Miasta Gdanska
za posrednictwem elektronicznego systemu Witkac.pl w terminie 3 dni roboczych od dnia ogtoszenia
rozstrzygniecia konkursu. Oferent skiada potwierdzenie zlozenia odwotania w terminie 1 dnia
roboczego od zlozenia odwotania w systemie Witkac.pl. Wniesienie odwotania wstrzymuje
zakonczenie konkursu do jego rozpatrzenia.

30. Komisja rozpatruje odwotanie niezwlocznie, od daty wplywu potwierdzenia ztozenia odwolania,
nie pézniej niz przed publikacja ostatecznych wynikéw konkursu, podajac uzasadnienie rozstrzygajace
odwotanie. Komisja przedklada Prezydentowi Miasta Gdanska wyniki rozstrzygajace odwotanie
przez:

a) uwzglednienie odwotania,
b) oddalenie odwotania,

c¢) odrzucenie odwotania, ktére wptyneto po terminie.
W przypadku uwzglednienia odwotania, Komisja przedkfada propozycje wyboru oferentéw i podziatu
srodkéw finansowych.

31. Prezydent Miasta Gdanska dokonuje wyboru ofert. Ostateczne wyniki otwartego konkursu ofert
oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert, najpdzniej do 12 wrzesnia 20138r.:

a) w systemie informatycznym Witkac.pl

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Gdanska,

¢) na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Gdansku,

d) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12,
32. Dokumentacja Komisji jest przechowywana w Wydziale Rozwoju Spotecznego.
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Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr ... <00 L 8.

Prezydenta Miasta Gdanska
zdnia ....5.. %@L UA..... 2018 T.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w stosunku pokrewieristwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa
i powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z oferentami biorgcymi udziat w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2023, zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 1119/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 12 lipca 2018 roku.

2. 0d daty ogtoszenia otwartego konkursu ofert nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub
zlecenia z oferentami oraz nie bylem/tam czionkiem wiadz podmiotow biorgcych udziat
w konkursie.

3. Nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwoéci co do mojej bezstronnosci.

4. Oéwiadczenie okre$lone w punkcie ....... (wpisaé whasciwy punkt 1, 2 lub 3) nie dotyczy
OTBIBITA  cvvemeesmemosmnnonssmaiaienissansses ievasas , z ktérym powiazany jestem W nastepujacy
e 1o, v PRREReTesT—— SO R b
Imig i Nazwisko: Data i podpis:
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Zatgcznik Nr 3
do Zarzadzenia Nr 43(9//f

Prezydenta Miasta (_}dat'lska
z dnia ...2... X &P4iA... 2018 .

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklarujg, ze zgadzam sie bra¢ udziat w procedurze oceny ofert
ztozonych w odpowiedzi na Zarzadzenie Nr 1119/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 12 lipca
2018r.

Przez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznatem/tam sig z informacjami dotyczacymi oceny
i wyboru ofert.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki. Jezeli w trakcie trwania
procesu oceny/wyboru ofert zaistnieja lub ujawnia si¢ okolicznosci, mogace budzié watpliwosci
co do mojej bezstronnosci lub stanowigce podstawg wylgczenia zgodnie z przepisami ustawy
Kodeks postepowania administracyjnego, niezwlocznie wylacze si¢ z prac Komisji, zgtaszajac
taki fakt Przewodniczacemu i opuszczg pomieszczenie, w ktorym obraduje komisja.

Zobowiazuje si¢ utrzyma¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére
zostaty mi ujawnione podczas pracy Komisji Konkursowe;j.

Imie i Nazwisko: Podpis i data

----------------------------------

izabela Chorzeiska
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Uzasadnienie:

Koniecznoéé powotania Komisji Konkursowej jest konsekwencja ogtoszenia konkursu ofert
na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego na lata 2016-2023 zgodnie z Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdanska nr 1119/18 z
dnia 12 lipca 2018 roku.

Powotana Komisja pracuje na podstawie Regulaminu pracy.

W zwiazku z powyzszym podjecie zarzadzenia jest uzasadnione.

Whnioskodawca:

Izabela Chorzelska

Opinia Radcy Prawnego:

Ker- oY - 266 101
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uzgodniono P Wt 2 O

................................................

Radca Prawny

Sporzadzita: Zaakceptowata:
Adrianna Jaworska | | ..... Mawrke. . (odads.. ..
podpis: podpis:




