Projekt

z dnia 10 pazdziernika 2016 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeuene..

UCHWALA NR........cccereuueee
RADY MIASTA GDANSKA

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie nadania Statutu instytucji kultury pod nazwa: Centrum Sztuki Wspoélczesnej
LAZNIA.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9) litera h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. 2016 r., poz. 446), art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst jednolity
Dz. U. z 2012 r., poz. 406, zm. Dz. U. z 2014 r., poz. 423, zm. Dz. U. z 2015 r., poz. 337,
1505, zm. Dz. U. z 2016 r., poz 1020), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Instytucji kultury pod nazwa Centrum Sztuki Wspodlczesnej LAZNIA nadaje si¢ Statut
stanowiacy zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXI1/628/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 kwietnia 2016 roku
w sprawie nadania nowego Statutu miejskiej instytucji kultury pod nazwa: Centrum Sztuki
Wspotczesnej LAZNIA.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie w czternascie dni od daty publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewo6dztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miasta Gdanska

Bogdan Oleszek

Id: 889DS59DF-C4C5-4DD9-B31E-7681CBB376A8. Projekt Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr ...................
Rady Miasta Gdanska
z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

STATUT CENTRUM SZTUKI WSPOLCZESNEJ LAZNIA

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Sztuki Wspolczesnej LAZNIA, zwane dalej CSW LAZNIA, dziata na
podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515,
zm. Dz. U. z 2015 r., poz. 1045),

2.ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 406, zm. Dz. U. z 2014 r., poz. 423, zm. Dz. U. z 2015
r., poz. 337, 1505, zm. Dz. U. z 2016 r., poz. 1020), zwanej dalej Ustawa i przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie,

3. niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Siedziba CSW LAZNIA jest Miasto Gdansk.

2. Terenem dzialania CSW LAZNIA jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Dla pelnej realizacji celow statutowych CSW LAZNIA moze prowadzié¢ dziatalno$é poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Centrum Sztuki Wspotczesnej EAZNIA moze uzywaé nazwy skroconej: CSW LAZNIA.
§ 3. Organizatorem CSW LAZNIA jest Gmina Miasta Gdanska.

§ 4. Nadzor nad CSW LAZNIA, zwiazany z pehieniem funkcji Organizatora, sprawuje
Prezydent Miasta Gdanska.

§5.1.CSW LAZNIA jest samorzadowa instytucja kultury, dla ktérej prowadzenie
dziatalnosci kulturalnej jest podstawowym celem statutowym.

2.CSW LAZNIA nie jest osrodkiem kultury w rozumieniu ustawy o zmianie ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej oraz niektoérych innych ustaw z dnia 31
sierpnia 2011 r. (Dz. U. z 2011 r., Nr 207, poz. 1230).

3. CSW LAZNIA jest wpisane do Rejestru Instytucji Kultury, prowadzonego przez Gming
Miasta Gdanska pod numerem 6/98, 1 posiada osobowo$¢ prawna, dziata we wlasnym imieniu
1 na wlasny rachunek, jako jednostka samodzielnie funkcjonujaca pod wzglgdem prawnym,
organizacyjnym i finansowym.
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Rozdzial 2.
CEL I ZAKRES DZIALALNOSCI

§ 6. Celem dzialalnosci CSW LAZNIA jest:

1. prezentacja 1 promocja wspoéiczesnej sztuki polskiej i1 zagranicznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem zjawisk najnowszych,

2. edukacja kulturalna w zakresie sztuki wspoétczesne;,

3. wspoldziatanie w zakresie wieloletniego planu rewitalizacyjnego poprzez realizacje
projektow kulturalnych na terenie Dolnego Miasta i Nowego Portu.

§ 7. CSW LAZNIA realizuje cele okreslone w §6 poprzez:

1. prowadzenie dzialalno$ci wystawienniczej,
2. tworzenie kolekcji sztuki wspotczesnej,

3. migdzynarodowa wymiang artystyczna,

4. tworzenie 1 rozwijanie archiwum 1 biblioteki,

5. promocjg tworcow sztuki wspolczesnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wydawania
publikacji tradycyjnych 1 elektronicznych,

6. realizacj¢ zadan integracyjnych i edukacyjnych na rzecz mieszkancéw miasta Gdanska,
w szczegolnosci Dolnego Miasta i Nowego Portu,

7. wspotpracg z Gming Miasta Gdanska w zakresie inicjowania oraz realizacji programéw
wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska,

8. wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi w zakresie dziatalno$ci wystawienniczej
1 edukacyjnej,

9. przeciwdzialanie marginalizacji spolecznej w kontekScie rozwiazywania probleméw
alkoholowych, w tym organizacj¢ projektow artystycznych umozliwiajacych czynne
uczestnictwo w odbiorze kultury plastycznej i muzycznej,

10. tworzenie ,,Galerii Zewngtrznej Miasta Gdanska” - kolekcji trwatych dziet sztuki
W przestrzeni miejskiej,

11. inne formy dzialalno$ci artystycznej, realizowane w celu tworzenia i upowszechniania
kultury.

Rozdzial 3.
ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

§8.1.CSW LAZNIA zarzadza Dyrektor, w oparciu o plan merytoryczny i finansowy,
z zachowaniem dotacji rocznej Gminy Miasta Gdanska.

2. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialno$¢. Dyrektor
odpowiada za catos$¢ spraw, zwiazanych z prawidlowym funkcjonowaniem CSW LAZNIA.

3. Wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ CSW LAZNIA ustala Gmina Miasta Gdanska.
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§ 9. 1. Dyrektora CSW LAZNIA powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Gdanska w trybie i
na zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Przed powotaniem kandydata na stanowisko Dyrektora CSW LAZNIA, Prezydent Miasta

Gdanska zawiera z nim umowe¢ okre$lajaca warunki organizacyjno-finansowe 1 program
dziatania CSW LAZNIA. Umowa wchodzi w Zycie z dniem powolania Dyrektora.

3. Dyrektor moze by¢ odwotany przed uptywem okresu, na ktory zostat powotany:

1) na wilasna prosbg;

2) z powodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkow;

3) z powodu naruszenia przepisOw prawa w zwiazku z zajmowanym stanowiskiem;

4) w przypadku odstapienia od realizacji umowy, o ktérej mowa w ust. 5;

5) w przypadku przekazania instytucji kultury w trybie art. 21a ust. 2a-6.

4. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora powolanego w trybie, o ktérym
mowa w ust. 1, w tym ustalenia warunkow ptacy oraz warunkéw podejmowania dodatkowych

prac o charakterze tworczym wykonuje Prezydent Miasta Gdanska.

§ 10. Prezydent Miasta Gdanska moze powierzy¢ zarzadzanie CSW LAZNIA osobie
fizycznej lub prawnej w trybie 1 na zasadach okreslonych w Ustawie.

§ 11. 1. Dyrektor zarzadza CSW LAZNIA przy udziale zastepcy.

2. Zastgpee dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor po uzyskaniu opinii Prezydenta Miasta
Gdanska.

3. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnoscci:
1) zarzadzanie CSW LAZNIA,

2) ksztattowanie i koordynowanie dziatalnosci merytorycznej CSW EAZNIA,
3) reprezentowanie CSW EAZNIA na zewnatrz,
4) tworzenie warunkow do wlasciwej realizacji zadan artystycznych i kulturotworczych,

5)dobor 1 wilasciwe wykorzystanie kadry oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych

pracownikow,

6) zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkéw pracy,

7) wlasciwa gospodarka mieniem i §rodkami finansowymi,

8) pozyskiwanie srodkow finansowych od podmiotoéw innych anizeli Organizatorzy,

9) inne czynnosci powierzone przez Prezydenta Miasta Gdanska.
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§ 12. 1. Oswiadczenia woli w imieniu CSW LAZNIA, w zakresie jego praw i zobowiazan
finansowych oraz majatkowych, sktada jednoosobowo Dyrektor, a podczas jego nieobecnosci
Zastepca dyrektora.

2. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw do dokonywania okreslonych czynno$ci
prawnych w imieniu CSW LAZNIA, okreslajac zakres pelnomocnictwa.
3. Udzielenie 1 zakres pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej i podlega ujawnieniu

w rejestrze, za wyjatkiem pelnomocnictw szczeg6lnych.

§ 13. 1. Organizacje wewnetrzng CSW LAZNIA okre$la regulamin organizacyjny nadawany
przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Prezydenta Miasta Gdanska oraz dziatajacych w CSW
LAZNIA organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcow.

2. CSW LAZNIA posiada nastepujace oddziaty:

1) Centrum Sztuki Wspotczesnej EAZNIA na Dolnym Miescie,
2) Centrum Sztuki Wspotczesnej EAZNIA 2 w Nowym Porcie.

3. Dyrektor powoluje i likwiduje oddziaty CSW LAZNIA po uzyskaniu opinii wtasciwych
komisji Rady Miasta Gdanska 1 akceptacji Prezydenta Miasta Gdanska.

§ 14. 1. Organem doradczym Dyrektora jest Rada Programowa powotywana przez Prezydenta
Miasta Gdanska sposrod osob posiadajacych wysokie kwalifikacje 1 doswiadczenie w
zakresie tworzenia, upowszechniania i ochrony kultury.

2. Rada Programowa liczy trzech cztonkow, powotywanych 1 odwotywanych na wniosek
Dyrektora.

3. Rada Programowa wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.

4. Kadencja Rady Programowej trwa 3 lata.

5.Rada Programowa opiniuje co najmniej raz w roku dzialalno$¢ programowa CSW
LAZNIA.

6. Szczegdtowy tryb pracy Rady Programowej okresla uchwalony przez nia Regulamin.

7. Cztonkowie Rady Programowej pelnia swoje funkcje spotecznie, bez prawa do
wynagrodzenia. Przystuguje im jednak prawo do zwrotu kosztow podrozy i noclegow,
poniesionych w zwiazku z petnieniem funkcji, platnych ze §rodkéw CSW LAZNIA.

8. Cztonkiem Rady Programowej nie moze by¢ pracownik CSW LAZNIA.
9. Dyrektor uczestniczy w posiedzeniach Rady Programowe;.
10. Obstuge administracyjng Rady Programowej zapewnia CSW LAZNIA.

11. Kopie protokotdw z posiedzen Rady Programowej sa przekazywane Prezydentowi Miasta
Gdanska.
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Rozdzial 4.
MAJATEK I FINANSE

§ 15. 1. Majatek CSW LAZNIA stanowia nieruchomos$ci, ruchomosci oraz inne prawa
stanowiace jego wlasnos¢.
2. Majatek i przychody CSW LAZNIA stuza jedynie realizacji jego celow statutowych.

3. CSW LAZNIA wykonuje wszelkie uprawnienia w stosunku do mienia powierzonego mu
do zarzadzania, bedacego w jego dyspozycji, z wylaczeniem uprawnien wynikajacych z
przepiséw szczegolnych i praw 0sob trzecich.

4.CSW LAZNIA samodzielnie gospodaruje przydzielona i nabyta cze$cia mienia oraz
prowadzi samodzielna gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami
efektywnosci ich wykorzystywania.

5.CSW LAZNIA prowadzi gospodarke finansowa i gospodaruje mieniem na zasadach
okreslonych w Ustawie oraz w innych przepisach szczego6lnych.

6. Podstawa gospodarki finansowej CSW LAZNIA jest plan finansowy, ustalony przez
Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Gminy Miasta Gdanska. Plan finansowy
sporzadzany jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, z p6zn. zm.).

7. Dyrektor przedstawia Prezydentowi Miasta Gdanska sprawozdania okresowe 1 roczne.

8. Corocznie Dyrektor przygotowuje 1 przedstawia wlasciwemu merytorycznie Wydzialowi
Urzedu Miejskiego w Gdansku projekt planu finansowego na rok nastgpny. Uzgodniony
roczny plan finansowy oraz plan merytoryczny Dyrektor sktada do konca listopada roku
poprzedzajacego rok budzetowy. Sprawozdanie roczne z dziatalnosci CSW LAZNIA
Dyrektor przedstawia do konca lutego roku nastgpnego.

9. Dyrektor zapewnia terminowe sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego,
obligatoryjne jego zbadanie przez biegltego rewidenta i przedtozenie do zatwierdzenia
Organizatorowi.

§16. CSW LAZNIA pokrywa koszty biezacej dziatalnosci oraz zobowigzania z
uzyskiwanych przychodow.

§17. 1. Gmina Miasta Gdanska przekazuje CSW LAZNIA $érodki finansowe w formie
dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan

statutowych, w tym utrzymanie i remonty obiektow,
2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
3) celowej na realizacjg wskazanych zadan i programow.

2. Przychodami CSW LAZNIA sa:

1) przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego,

2) przychody z najmu i dzierzawy skladnikdw majatkowych,
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3) dotacje z budzetu panstwa,
4) dotacje podmiotowe i celowe, o ktorych mowa w ust. 1,
5) srodki otrzymane od osob fizycznych 1 prawnych,

6) srodki otrzymane z innych zrodet.

§ 18. 1. CSW LAZNIA moze prowadzi¢ eksport i import towaréw i ustug o charakterze
kulturalnym.

2. CSW LAZNIA moze prowadzié, jako dodatkowa, dzialalno$é gospodarcza w zakresie:

1) wydawania i sprzedazy publikacji wtasnych,

2) organizowania warsztatow 1 seminariow, konkursow, pokazoéw, wystaw, sympozjow,

zjazdow 1 kongresow,

3) najmu, dzierzawy i udostepniania sktadnikow majatkowych CSW LAZNIA,
4) prowadzenia dziatalnos$ci impresaryjnej,

5) prowadzenia dzialalno$ci promocyjnej,

6) prowadzenia dziatalno$ci edukacyjne;.

3. Przychody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej moga by¢ wykorzystywane wylacznie w
celu finansowania dziatalnos$ci statutowej CSW LAZNIA.

§ 19. CSW LAZNIA moze zbywa¢ érodki trwale z wyjatkiem dobr kultury. Przy zbywaniu
srodkow trwatych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20. 1. Statut CSW LAZNIA nadaje Rada Miasta Gdanska. Zmian postanowien Statutu
dokonuje Rada Miasta Gdanska w trybie okreslonym w Ustawie, na wniosek Dyrektora lub z
wlasnej inicjatywy.

2. Przeksztalcenia, potaczenia, podziatu lub likwidacji CSW LAZNIA moze dokona¢ Rada
Miasta Gdanska w trybie okreslonym w Ustawie.

§ 21. Niniejszy Statut wchodzi w zycie w czternascie dni od daty publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

Id: 889DS59DF-C4C5-4DD9-B31E-7681CBB376A8. Projekt Strona 6



UZASADNIENIE

Zmiany w Statucie sa wprowadzone w zwiazku z wnioskiem Dyrektora instytucji o utworzenie
stanowiska Zastepcy Dyrektora.
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